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ITSA SONDOKO UDALA 

Iragarkia 

Itsa sondoko Udalak jakitera ematen du Botere Judizialeko 
Lege Organikoaren 99tik 103 artikuluetara eta 1995eko ekai-
naren 7ko 3/95 Bake Epaileen Araudian eza rri ta koa ren arabe-
ra, Udal Osoko Bilkurari dagokiola Udalerri honetako Bake-Epai-
le titular eta ordezkoa izenda tzea.  
 

Aipatu kargua izendatu zeneko lau urteko epea bukatua da-
goenez, bake epaile kargua har tze ko interesaturik dauden izan-
gaiek izena emateko deialdia egiten da. 

Iragarki hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN ar gi ta ra tzen den 
egunaren biharamunetik konta tzen hasi eta hamabost egun ba-
lioduneko epea zabal tzen da interesa dutenek eta erans ki ne an 
ja so tzen diren legez ezarritako bal din tzak bete tzen dituztenek, 
aurrez-aurre edo modu telematikoan, Administrazio Publikoen 
Administrazio Prozedura Erkidearen 1eko 39/2015 Legearen 
16.4 artikuluan ezarritako edozein bitarteko erabilita, eskaerak 
aurkeztu di tza ten. 

Izangaiek instan tzi ak aurkezteko epea bukatuko den egunean 
eskatutako bal din tzak bete tzen dituela adierazi beharko dute.  
 

Era berean, izangaiek hautagaitasunaren egoitasuna eta 
balorazioa egi te rakoan kontuan har daitezkeen gauzak adiera-
ziz memoria labur bat egin eta eran tsi ko dute. 

Eskaerak aurkezteko epea amaiturik, Osoko Bilkurak eskatu 
dutenen artean, Bake-Epaile titularra eta ordezkoa aukeratuko 
ditu, beti ere ezarritako legezko betebeharrak bete tzen badituz-
te. Eskaerarik ez balego, Korporazioaren Osoko Bilkurak modu 
askean aukeratuko ditu prozeduraren bal din tza berdinekin eta 
Organu Jurizdikzional eskudunari jakinaraziko dio erabakia.  
 

Guztiek jakin dezaten adierazten da. 

Itsa sondo, 2023ko otsai la ren 27a.—Alkatea. (1484) 

ERANSKINA 

1.    Bake Epaile izateko betebeharrak. 

— Estatu Espainiarrekoa eta adinez nagusia izatea. 

— Eginkizun judizialerako ezgaitu ez izatea, ez fisikoki, ez si-
kikoki ere. 

— Eskubide zibil guztien jabe izatea. 

— Birgaitasuna lor tzen ez den bitartean, mal tzu rkeriazko de-
lituagatik kondenatua ez egotea. 

— Askespena edo largespena lor tzen ez den bitartean, mal -
tzu rkeriazko delitua-gatik auzipetu edo errudun ez izatea. 

2.    Gaitasun eta bateragarritasun bal din tzak. 

— Ez da ino lako titulazio berezirik eska tzen, Bake-Epailearen 
betebehar eta eginkizunak be te tze ko adina gaitasun baizik.  
 

— Iharduera profesional edo merkatari tza koak egi te ko bate-
ragarritasuna dute, beti ere ino lako motako aholkulari tza juridi-

AYUNTAMIENTO DE ITSA SONDO 

Edicto 

El Ayuntamiento de Itsa sondo hace saber que de conformi-
dad con lo dispuesto en los artículos 99 a 103 de la Ley Orgáni-
ca del Poder Judicial y el Reglamento 3/95 de 7 de junio de los 
Jueces de Paz, corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las 
personas para ser nombradas Juez de Paz titular y Juez sustitu-
to de este Municipio. 

Finalizado el plazo de cuatro años desde el nombramiento 
de dicho cargo, se convoca la inscripción de los aspirantes inte-
resados en ocupar el cargo de juez de paz. 

Se abre un plazo de quince días hábiles, contados a partir 
del siguiente al de la publicación del presente anuncio en el BO-
LETÍN OFICIAL de Gi puz koa, para que las personas interesadas y 
las que reúnan los requisitos legalmente establecidos en el 
anexo, puedan presentar sus solicitudes, de forma presencial o 
telemática, por cualquiera de los medios previstos en el artículo 
16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Co -
mún de las Administraciones Públicas. 

Los aspirantes deberán manifestar el cumplimiento de los 
requisitos exigidos en la fecha de finalización del plazo de pre-
sentación de instancias. 

Los solicitantes presentarán una pequeña memoria en la 
que indicarán las aptitudes del aspirante con relación al cargo 
a cubrir que se pueden tener en cuenta al rea li zar la valoración. 

Finalizado el periodo de presentación de instancias, el Ayun-
tamiento Pleno elegirá el Juez de Paz titular y el sustituto, de 
entre aquellos que lo hayan solicitado, siempre que cumplan los 
requisitos legales establecidos, en caso de no haber solicitudes, 
el Pleno de la Corporación los elegirá libremente con sujeción a 
los mismos requisitos de procedimiento, comunicando el acuer-
do al Juez de Primera Instancia e Instrucción. 

Lo que se publica para general conocimiento. 

Itsa sondo, a 27 de febrero de 2023.—El alcalde. (1484) 

ANEXO 

1.    Requisitos para ser Jueces de Paz. 

— Ser español y mayor de edad. 

— No estar incapacitado física ni psíquicamente para la fun-
ción judicial. 

— Estar en el pleno ejercicio de los derechos civiles. 

— No estar condenado por delito doloso mientras no se ob-
tenga la rehabilitación. 

— No estar procesado o inculpado por delito doloso en tanto 
no se obtenga la absolución o el sobreseimiento. 

2.    Condiciones de capacidad y compatibilidad. 

— No se exige titulación específica alguna, sino capacidad su -
ficiente para el cumplimiento de las obligaciones y funciones del 
Juez de Paz. 

— Tienen compatibilidad para el ejercicio de actividades pro-
fesionales o mercantiles siempre que no impliquen asesora-
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korik ekar tzen ez badute, eta jatorriz, bere alderdikeriarik eza 
edo independen tzi a ekidin edo murrizten ez badute, ezta bete-
behar judizialak bete tze a galerazten ez badute ere.  
 

— Ezingo dira alderdi politiko edo sindikatuetakoak izan edo 
horien konturako lanik egin, ezta herri-hauteskunde edo legisla-
tiboetan parte hartu, ez Botere Judizialeko kide gisa, ezta izaera 
judiziala ez duten bilera publikoetan parte hartu ere.  
 

3.    Eskubide eta betebeharren inguruan. 

— Udalerrian bizi beharko dute, Justiziako Epaitegi Gorenak 
arrazoi sendoengatik beste herri batean bizi tze a baimen tzen 
badu izan ezik. 

— Epaileak finkatuko ditu en tzu naldiak. 

— Bere aginteak irauten duen bitartean, kenezin izango dira.
 

— Bere karguagatik ezagu tzen dituen ekin tza edo berriak gor -
de tze ra behartuak daude. 

— Legez dagozkien gaitasuneko prozesuen orden zibil eta pe -
nala ezagutuko dute. 

— Erregistro Zibileko eginkizunak beteko dituzte eta legeak 
ezar tzen dizkien beste ba tzuk. 

— Epaile kargua lau urterako da. 

— Legez ezarritako sistema eta kopuruekin ordainduko zaie.
 

— Bere eginkizunak buru tze rakoan delituak eta falta edo kal -
te eta galerak mal tzu rkeriaz edo erruaz egiten badituzte, eran -
tzu kizun zibil edo penalarenpean egongo dira. 

— Legean aurrikusitako lizen tzi a eta baimenak izango dituz-
te, bere karguaren izaeragatik eta profesionaltasun ezagatik era-
torritakoetan izan ezik. 

miento jurídico de ningún tipo y que, por su naturaleza no sean 
susceptibles de impedir o menoscabar su imparcialidad e inde-
pendencia ni puedan interferir en el estricto cumplimiento de 
los deberes judiciales. 

— No podrán pertenecer a partidos políticos o sindicatos, o 
tener empleo al servicio de los mismos, ni participar en las elec-
ciones legislativas o locales ni participar como miembros del 
Poder Judicial en ningún acto o reunión pública que no tenga ca-
rácter judicial. 

3.    De los derechos y deberes. 

— Deberán residir en el municipio, salvo que por razones 
justificadas el Tribunal Superior de Justicia autorice la residen-
cia en municipio distinto. 

— El Juez fijará las horas de audiencia. 

— Gozará de inamovilidad durante el tiempo que dure su 
mandato. 

— Están obligados a guardar reserva sobre los hechos o no-
ticias que conozcan por razón de su cargo. 

— Conocerán en el orden civil y penal de los procesos cuya 
competencia corresponda por ley. 

— Cumplirán funciones de Registro Civil y las demás que las 
leyes les atribuya. 

— El cargo de Juez es por cuatro años. 

— Serán retribuidos por el sistema y cuantía que legalmente 
esté establecida. 

— Están sujetos a responsabilidad penal y civil cuando en el 
ejercicio de sus funciones cometan delitos y faltas o daños y 
perjuicios con dolo o culpa, respectivamente. 

— Están sujetos al régimen de licencias y permisos previstos 
en la Ley con las excepciones que se deriven de la naturaleza 
de su cargo y de su carácter no profesional.

2www.gipuzkoa.eus LG.:S.S.1-1958

EK
\C

V 
G

AO
-I-

20
23

-0
14

84

Número              zenbakia 4949
Lunes, a 13 de marzo de 20232023ko martxoaren 13a, astelehena

Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala
Boletín Oficial de Gipuzkoa


